
~а 
"• севернефmе2азпром 

Введена в действие 

приказом генерального директора 

от .2024 № ---- ---

ЭНЕРГЕТИЧЕСКАЯ ПОЛИТИКА ООО «СЕВЕРНЕФТЕГ АЗПРОМ» 

Основной задачей общества с ограниченной ответственностью 

«Севернефтегазпром» (далее - ООО «Севернефтегазпром», Общество) в области 

энергетического менеджмента является эффективное использование природных 

ресурсов и минимизация негативного влияния на окружающую среду при 

осуществлении деятельности по добыче, подготовке и транспортировке 

углеводородного сырья на Южно-Русском участке недр . 

Для реализации заявленных выше намерений ООО «Севернефтегазпром» 

обязуется обеспечить: 

1. Функционирование и постоянное улучшение системы энергетического 

менеджмента в соответствии с требованиями стандарта ГОСТ Р ИСО 50001-2023 
(ISO 50001:2018) «Система энергетического менеджмента. Требования и 

руководство по применению». 

2. Выполнение требований законодательства Российской Федерации, 

пр:именяемых отраслевых и других стандартов и требований, разработанных в 

Обществе, касающихся энергетической эффективности, использования и 

потребления энергии. 

3. Постоянное улучшение энергетических результатов за счет развития 

инновационной деятельности, внедрения организационных и технических 

мероприятий, новаторских решений, направленных на рациональное 

использование и снижение потребления энергоресурсов, с учетом экономической и 

технической целесообразности. . 
4. У становление единых подходов к планированию, нормированию, учету 

расхода энергоресурсов и контролю их потребления, мониторинг и анализ 

основных характеристик потребления энергоресурсов. 

5. Наличие необходимой информации и ресурсов для достижения целей и 

решения энергетических задач. 

6. Закупки энергоэффективной продукции и услуг, которые воздействуют 

на энергетические результаты. 

7. Поддержку проектной деятельности, учитывающей улучшение 

энергетических результатов. 

8. Осведомлённость персонала Общества о роли и ответственности за 

рациональное и эффективное расходование энергоресурсов, повышение 

заинтересованности персонала в рациональном использовании и экономии 

энергоресурсов путем внедрения управленческих механизмов мотивации 

персонала. 

9. Информирование контрагентов, работающих на объектах Общества о 

настоящей политике. 

10. Доступность информации о 

энергосбережения и энергорезультативно 

Генеральный директор 

деятельности Общества в области 

для всех заинтересованных сторон. 

В.В. Дмитрук 

25230     09




